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MODELLO DI ADESIONE AL CORSO DI RIQUALIFICAZIONE ALLE DONNE CHE INTENDONO INIZIARE L’ATTIVITA’ LAVORATIVA VOLTA AD EROGARE SERVIZI ALLA PERSONA INTEGRATIVI O CONTINUATIVI RISPETTO A QUELLI FAMILIARI

La sottoscritta ……………………………………………………………………………………………………………………………….

nata a 

………………………………………………………………….
il ……………………………………………………

residente a Treppo Grande (UD)  in via ……………………………………………………………………………………………

C.F. …………………………………………Telefono …………………………………………… Cell. ……..…………………………

situazione occupazionale/economica:

□
in mobilità o in cassa integrazione;

□
collaboratrice a progetto di cui all’articolo 61, comma 1 del Decreto Legislativo 10/09/2003, n.276 (Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alla Legge 14 febbraio 2003, n.30) e successive modifiche, che ha perso il posto di lavoro;

□
lavoratrice autonoma, il cui volume d’affari, riferito al 2008, non supera l’importo di € 30.000,00.- e ha subito nel primo semestre del 2009 una diminuzione di almeno il 30% rispetto al corrispondente periodo del 2008, da attestarsi con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà reso ai sensi dell’art.47 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n.445;

□
fa parte di nuclei familiari, anche monoparentali, con indicatore della situazione economica equivalente (ISEE), di cui al decreto legislativo 31 marzo 1998, n.109 e successive modifiche, non superiore a 30.000,00.- euro, nei quali sono presenti minori in età prescolare e scolare, anziani o disabili non assistiti in strutture pubbliche o private ma comunque bisognosi di sostegno anche per il mantenimento nella propria abitazione;

C H I E D E

□
di poter aderire all’iniziativa volta all’avvio di una nuova attività nell’ambito dell’assistenza e accudimento di anziani, minori e disabili presso le famiglie. A tal fine allega attestazione ISEE in corso di validità.

D I C H I A R A

di essere disponibile alla partecipazione al corso di riqualificazione professionale di n.20 ore complessive.

Termine per presentazione domande 30/01/2010.

Il trattamento dei dati personali, in conformità al D.Lgs. n.196/2003 e s.m.i. è effettuato dagli Uffici Comunali per le finalità inerenti il procedimento di cui alla presente richiesta.

Treppo Grande, …………………………………………………… 

……………………………………………………
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