COMUNE DI TREPPO GRANDE - COMUN DI TREP GRANT

Medaglia d’Oro al Merito Civile :*‘; Medaie di Aur al Merit Civil
N
PROVINCIA DI UDINE PROVINCIE DI UDIN
Prot. n. 1276 Treppo Grande, 03.03.2010

AVVISO PUBBLICO PER I’INDIVIDUAZIONE DI LAVORATORI BENEFICIARI
DI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI DA DESTINARE A UN PROGETTO DI
LAVORI SOCIALMENTE UTILI
Al SENSI DELL’ART. 24 DELLA LEGGE REGIONALE 4 GIUGNO 2009, N. 11

SI RENDE NOTO

CHE IL COMUNE DI TREPPO GRANDE HA APPROVATO CON DELIBERA G.C. N. 70 DI
DATA 27.08.2009 E S.M.l. LA REALIZZAZIONE DEL SEGUENTE PROGETTO:

Progetto aggiornamento inventario dei beni mobili e immobili.
Archivio Comunale: trasloco
Biblioteca: catalogazione
Area tecnica: completamento inserimenti dati

DURATA DEL PROGETTO
fino al 3.11.2010

INTERVENTI PREVISTI

Inventario dei beni mobili e immobili del Comune

a Studio e programmazione trasloco archivio comunale

a Inventario e catalogazione libri Biblioteca Comunale

o Completamento degli aggiornamenti dati informatici pregressi Ufficio Tecnico

O

DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA DA REALIZZARE

Le attivita consistono nello svolgimento dei seguenti compiti, utilizzando le apposite attrezzature:
1-attivita di supporto nella rilevazione fisica dei beni mobili e immobili

2-attivita di integrazione, inserimento e aggiornamento/modifica banca dati archivio informatico
3-Inserimento dotazione libraria della Biblioteca su programma informatico

4-Supporto area tecnica per aggiornamento dati informatici e sistemazione archivi

FABBISOGNO NUMERICO LAVORATORI, QUALIFICA E/O TITOLO DI STUDIO,
ORARIO
Per I'attuazione delle attivita come da progetto il Comune di Treppo Grande richiede n. 1 lavoratori:

o con qualifica di geometra/ragioniere o diploma equiparato (Cat. Cl)da utilizzare per 30 ore
settimanali




REQUISITI RICHIESTI

Diploma di ragioniere o diploma equiparato
Diploma geometra o diploma equiparato
Eventualmente Laurea in Economia e Commercio ed equipollente
Laurea in Architettura
Laurea in Ingegneria ed equipollente
Saper svolgere le attivita del progetto utilizzando le proprie conoscenze:
in materia di contabilita (per il ragioniere/diplomato),
consultare la cartografia (per il geometra/diplomato)
in materia informatica di base (utilizzo software per entrambe le figure geometra/diplomato e
ragioniere/diplomato)
relativamente alle pratiche catastali e alla cognizione relativa alla stima degli immobili
(geometra/diplomato)
o Patente di guida B
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SOGGETTI INTERESSATI

Lavoratori residenti nel Comune di Treppo Grande, o comuni limitrofi, percettori di trattamenti
previdenziali:
1) lavoratori posti in CIGS sospesi a zero ore e titolari del relativo trattamento

2) lavoratori posti in mobilita e titolari del relativo trattamento
3) lavoratori titolari di altro trattamento speciale di disoccupazione

DATE E ORARI DI PRESENTAZIONE

I lavoratori interessati al progetto e in possesso dei requisiti richiesti, dovranno dare la loro
adesione presso il Comune di Treppo Grande dal giorno 04/03/2010 al giorno 31/03/2010 in
orario d'ufficio.

DOCUMENTAZIONE RICHIESTA

I lavoratori dovranno produrre un’autocertificazione della residenza e una dichiarazione del tipo di
trattamento previdenziale di cui sono beneficiari e del periodo residuo di trattamento previdenziale.

NELLE ASSEGNAZIONI Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI SONO PRIORITARI I
SEGUENTI CRITERI

1. Residenza nel comune sede di svolgimento dei predetti lavori.

2. Maggior periodo residuo di trattamento previdenziale. (decreto legislativo n°® 468 del 01.12.1997)

ULTERIORI INFORMAZIONI

L'ente si riserva di verificare l'idoneita alle mansioni e la compatibilita fra le mansioni da svolgere e
le competenze possedute, attraverso colloquio e/o prova nell’utilizzo del pc e lettura interpretazione
di disegno tecnico civile e/o mappe topografiche.

IL SINDACO - Titolare di P.O.
Rina Di Giusto




