COMUNE DI TREPPO GRANDE
Medaglia d'Oro al Merito Civile
Eventi sismici 1976

COMUN DI TREP GRANT
Medae d’Aur al Merit Civil
Taramot dal 1976

PROVINCIA DI UDINE PROVINCIE DI UDIN

Decreto n°® .2 /2013 26/09/2013

Oggetto: D.Lgs.33/2013. Nomina Responsabile per la Trasparenza.

Il Sindaco

Richiamato il proprio precedente provvedimento n.2/2013 con quale si ¢ provveduto alla nomina
del Responsabile della prevenzione della corruzione di questo Ente, nella persona della dott.ssa
Rosa Maria Lo Re, titolare della segreteria convenzionata dei comuni di Buja e Treppo Grande;

Visto il D. Lgs. 33/2013, di seguito indicato come Decreto, che riordina la disciplina in materia di
obblighi di pubblicitd, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
Amministrazioni.

Atteso che ai sensi dell’art. 43 del Decreto il Responsabile della prevenzione della corruzione
svolge, di norma, le funzioni di Responsabile per la trasparenza, con i compiti e le attribuzioni ivi
previste;

Visto altresi I’art. 5 del Decreto che disciplina I’istituto dell’”Accesso civico”, inteso quale diritto di
chiunque, senza necessita di particolare legittimazione soggettiva e di specifica motivazione, di
ottenere, entro il termine di 30 giorni dalla richiesta, documenti, informazioni o dati, per i quali,
vigendo I’obbligo di pubblicazione in capo all’ Amministrazione, la stessa non vi abbia adempiuto.

Atteso che la richiesta va presentata al Responsabile della Trasparenza, che dispone in merito alla
evasione della stessa da parte del Servizio competente per materia;

Ritenuto pertanto urgente procedere alla nomina del Responsabile per la Trasparenza di questo
Ente, individuandolo nella persona del segretario comunale e richiamate in tal senso le motivazioni
esposte nel richiamato provvedimento di nomina quale Responsabile della prevenzione della
corruzione.

Rilevato che le funzioni di Responsabile non danno luogo alla corresponsione di alcun compenso
aggiuntivo a favore del segretario comunale, ma che le stesse saranno oggetto di valutazione
nell’ambito del vigente sistema di valutazione della prestazione;

Dato atto che per converso la violazione degli obblighi di cui al presente incarico e delle
disposizioni di cui al Decreto comportano le ipotesi di responsabilita e le sanzioni di cui agli artt.
46 e 47 del Decreto;

Per quanto sopra esposto,

DECRETA
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1) di nominare Responsabile per la Trasparenza di questo Ente la dott.ssa Rosa Maria Lo Re,
titolare della segreteria convenzionata dei comuni di Buja e Treppo Grande, gia nominata
quale Responsabile della prevenzione della corruzione;

2) al suddetto Responsabile sono affidati i compiti e le attribuzioni di cui al citato art. 43 del
Decreto;

3) di dare atto che il presente incarico ha decorrenza immediata e durata fino alla scadenza del
mandato elettorale del sottoscritto ed & legato alla titolarita della segreteria convenzionata,
salvo I’ipotesi di “prorogazio” fino a nuova designazione;

4) di disporre per la pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale dell’Ente;

5) di trasmettere copia del presente all’Ufficio Personale per quanto di competenza.

Il SINDACO
ina Di Griusto

\' W’(LP
Per ricevuta

dott.ssa Rosa ia Lo Re
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